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Opstilling som kandidat til bestyrelsen 
 

  

Navn 

Jacob Sønderskov 

 

Alder 

35 år (25-08-84) 

 

Virksomhedsnavn  

Dialogisk Design 

 

Stilling 

Ledelses- og organisationsudviklingskonsulent 

 

Lidt om mig 
(kort og præcist - max. 7 linier) 

 

 

Jacob arbejder som selvstændig konsulent og særligt på tre områder; 

ledelses- og organisationsudvikling, coaching og undervisning i bl.a. dialogisk 

kapacitet og coaching.  Jacob har 13 års praktisk coacherfaring med mange 

forskellige målgrupper og er stærkt forankret i systemisk og 

socialkonstruktionistisk teori. 
 

 

 

 

 

Hvad kan jeg bidrage 

med i EMCC, og 

hvorfor ønsker jeg at 

opstille til bestyrelsen 
(kort og præcist - max. 7 linier) 

 

Kort sagt: Jeg brænder for, at coachings potentiale kan udfoldes på bedst 

mulig måde i organisationer og relationer, og jeg bruger med stor glæde 

meget af min tid på denne bestræbelse. Her ser jeg EMCC som et afgørende 

strategisk forum til at varetage og udvikle coaching som et seriøst håndværk. 

Jeg ser med andre ord en plads i EMCC’s bestyrelse i Danmark som 

muligheden for at sætte mit brændende coaching-engagement i spil i et 

forum, hvor det kan gøre en endnu større forskel. 
 

 

Forsker/udbyder/aftager 
(skriv hvad der passer på dig) 

 

Udbyder 

 

E-mail 

 

jacob@dialogisk-design.dk 

 

Telefonnummer 

4141 2162 

 

GPDR 

Jeg er indforstået med, at oplysningerne jeg har bidraget med i ovenstående skema, 

kan opbevares frit tilgængeligt på EMCC Danmarks Hjemmeside frem til 

valgprocessen er gennemført og i min valgperiode. 

 

Ja:__x__    Nej:____  (sæt X)    Dato:   8/2      2020 
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